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PLANIFICACION PASTORAL
2014
PASTOR
 EDUARDO RUIZ FAUNDES
MENSAJE DEL PASTOR 
Apreciado líder, el Señor te ha llamado apartándote para que desarrolles un liderazgo con propósito, dándole gran sentido a tu vida,  para conocer ese propósito, tienes que hacerte algunas preguntas al comenzar el presente año eclesiástico. 
¿Quién me llamó a mí?

¿Para que me llamó el Señor?

¿Son suficientes mis habilidades para llevar adelante esta obra sagrada?

¿Cual es mi primer deber cómo cristiano y como líder?

Nuestra Iglesia en esta parte del mundo está empeñada en realizar la obra de la manera en que la realizó el mismo Jesús.

La Palabra de Dios nos dice que Jesús llamó a doce discípulos para dos cosas: Para que estuvieran con  él y para enviarlos a predicar (S. Marcos 3:14).  Es por eso que el lema de nuestra división Sudamericana para los próximos cinco años es “Comunión y Misión”. De acuerdo a esto Dios se empeña en enseñarnos que no puede haber verdadero éxito en la misión si no gozamos primero de una plena comunión con El, y por consecuencia, con el Cuerpo de Cristo.
Yo te invito a que juntos busquemos estar en la presencia de Dios diariamente. Que bebamos a grandes sorbos del claro manantial de Cristo y nos saciemos de su Bendita Palabra. De esta manera el Espíritu Santo hará la obra en tu vida y hogar.
Dios bendiga a su amada Iglesia 

Un fraternal abrazo y los mejores deseos de éxito 
Pastor: EDUARDO RUIZ FAUNDES
 Distrito: COYHAIQUE
DESCRIPCIÓN DEL TERRITORIO
El distrito de Coyhaique, se encuentra en la XI región en una zona fronteriza inserto en medio de colinas  protectoras.  Está  conformado por 09 congregaciones  debidamente  organizadas, pertenecientes a la confraternidad de iglesias de la Asociación Sur Austral de Chile.

A continuación se  detallan algunos aspectos  referentes a  la conformación de nuestro Distrito Misionero.

1. NUMERO DE HABITANTES:     91.OOO   Aprox.


2. NUMERO DE IGLESIAS ADVENTISTAS:       3

3. NUMERO DE GRUPOS   O  FILIALES         6
4. LIMITES GEOGRÁFICOS

a. Norte: Chaitén
b. Sur: Campo de Hielo Sur (Villa  O’Higgins)
c. Este: Costa
d. Oeste: Frontera con Argentina
5. RELACIÓN Nº Hab/ Miem.: 184
IGLESIAS          FELIGRESIA/ ASISTEN                     DIRECCION             
	COYHAIQUE CENTRAL
	229
	IGNACIO SERRANO Nº 466

	COYHAIQUE ALTO
	54
	ERRAZURIZ 3.320

	 AYSÉN
	103
	MALINKA / NALCAYÉ

	 COYHAIQUE SUR
	13
	CERRO SOMBRERO Nº 1603

	CISNES
	41
	JOSÉ MARÍA CARO Nº 350

	PUYUHUAPI
	CENTRAL
	

	LA JUNTA
	CENTRAL
	MANUEL MONTT S/N

	FUTALEUFÚ
	CENTRAL
	LAUTARO # 41

	CHAITÉN
	
	BERNARDO O’HIGGINS Nº 382

	CHILE CHICO
	51
	CAUPOLICÁN Nº 373

	COCHRANE
	CENTRAL
	DOCTOR STESSELNS # 26


TOTAL = 492




INFORMACIONES PASTOR
	DIRECCIÓN 
	TELÉFONO
	CORREO ELECTRÓNICO

	IGNACIO SERRANO Nº 485. COYHAIQUE 
	66791700 (MOVISTAR)
	eduardojezreel@gmail.com


INTRODUCCION

Jesucristo mismo estableció la iglesia y definió con total exactitud la misión que esta debe realizar. Las Escrituras nos muestran la forma en que debemos trabajar en esta extraordinaria tarea; la consagración individual y corporativa  permitirá que el poderoso Espíritu de Dios nos anime y nos capacite para cumplir cabalmente sus propósitos.

Todos, sin excepción, hemos de predicar el Evangelio a fin de preparar un pueblo para encontrarse con el Señor Jesucristo, teniendo en cuenta que sólo el Método de Cristo nos dará verdadero éxito en esta obra.
“Es un error creer que el evangelio es optativo, que es una de las tantas tareas que la iglesia tiene en sus manos.  Es esto un fatal engaño.  La sangre y la vida de la iglesia es la evangelización, sin ello la iglesia no puede existir” 

(H. A. Pág. 9)

Entendiendo que nos ha tocado vivir en los tiempos más solemnes de la historia humana, queremos unir nuestra voluntad a la del Señor, y llevar adelante acciones decididas, bien estructuradas que permitan obtener los más extraordinarios resultados que hayamos conocido alguna vez.

MISIÓN
La Misión de la Iglesia Adventista del 7º Día es predicar el Evangelio Eterno a toda  la comunidad desde Chaitén hasta Villa O’higgins, comenzando por las personas más cercanas a nosotros, persuadiéndolas a aceptar a Jesús como Salvador e invitándolas a unirse a la Iglesia mediante el Santo bautismo. Para ello Dios nos ha equipado con diferentes dones y nos capacita con el Espíritu Santo, a fin de cumplir cabalmente esta trascendental obra.  

  ¡Todo esto lo realizaremos en un contexto de urgencia debido al inminente fin del tiempo de Gracia, y el  pronto retorno de nuestro Señor Jesucristo!
VISIÓN

Una Iglesia reavivada y movilizada, cumpliendo fielmente la Misión encomendada por el Salvador. Cada líder y cada miembro consagrado al servicio del Señor, como fieles mayordomos, usando sus talentos, su tiempo, sus recursos en el cumplimiento de la Obra de Dios.

OBJETIVOS 
Objetivo Generales
1. Llevar a la Iglesia a una comunión con Dios; que le permita asegurar profundamente  la experiencia de la salvación.
2. Llevar a la Iglesia  a cumplir la Misión de hacer discípulos, bautizarlos e instruirlos para que sean misioneros.
NECESIDADES BASICAS DEL DISTRITO

En general se percibe un ambiente positivo y con muchas necesidades espirituales. Las iglesias se plantean desafíos misioneros y se está realizando un plan de trabajo por iglesia. Sin embargo se denota en algunos casos falta de compromiso y un cierto desconocimiento de las funciones de cada líder; para esto se les capacitará y se los formará.  Los departamentos necesitan  capacitarse y guiarse por un plan de trabajo establecido que les permita organizar con real anticipación los diferentes programas.

Es necesario consolidar la unidad de las iglesias del distrito como un solo  cuerpo.
LISTADO GENERAL DE LAS NECESIDADES

1. Falta de crecimiento numérico sostenido y armónico del distrito.

2. Se necesita establecer en forma definitiva los G.P., constituyéndose en un  estilo de vida de la iglesia.


3. Es fundamental que cada departamento cuente con su plan de trabajo.

4. Se requiere la implementación definitiva del plan misionero de cada Iglesia.

5. Se necesita formar la comisión misionera en las diferentes iglesias. 
6. Dar a conocer más la imagen de la iglesia en la comunidad.


7. Falta un mapa territorial que identifique los G.P.

8. Se necesita  consolidar el Consejo Distrital del Ministerio  Joven. 
9. Programar cursos de capacitación para líderes y predicadores.
10. Se necesita capacitar y motivar  a los líderes, a fin de que cada departamento se fortalezca y cumpla cabalmente su cometido.

11. Falta promover la  música cristiana y la formación de grupos musicales.

12. Es necesario invertir en mantención e infraestructura en el  templo de la iglesia central.
13. Activar un plan efectivo de mayordomía que permita el fortalecimiento espiritual y financiero de las iglesias.

14. Es necesario accionar un plan de visitación por los oficiales de iglesia.  

15. Se hace necesario promover la adquisición y distribución de  la literatura denominacional. 

16. Fortalecer los equipos de recepción en las diferentes iglesias.
17. Se necesita consolidar la clase de maestros en las diferentes iglesias.

18. Mantener el funcionamiento y fortalecimiento de los  clubes de conquistadores y  aventureros. 
19. Se necesita organizar y capacitar a los tesoreros de cada congregación.

20. Se necesita organizar y capacitar a las secretarias de cada congregación.

21. Se necesita fortalecer el equipo de predicadores para alimentar la grey.
OBJETIVOS ESPECÍFICOS POR AREA

1. EVANGELIZACION

a. Fortalecer el G.P. prototipo y  confeccionar un mapa territorial con  los G. P. en el transcurso del año.

b. Formar 5 Clases bíblicas.
c. Establecer una nueva congregación en Coyhaique, Aysén, Futaleufú, Ibañez, Chaitén.
d. Dictar capacitaciones para  instructores bíblicos y parejas misioneras.

e. Motivar para que cada dirigente  esté dando estudios bíblicos.

f. Realizar asambleas misioneras trimestralmente en cada iglesia.

g. Conformación y funcionamiento de la Comisión Misionera en las 3 iglesias organizadas del distrito.

h. Realizar una campañas evangelísticas en los lugares de plantación.
i. Realizar 1 proyecto MIEL en el distrito.
j. Realizar 2 proyectos CALEB en el distrito.

k. Realizar 2 proyectos E.C.V. en el distrito.
l. Prepara la campaña de Semana Santa en cada iglesia, desde diciembre.
     2.  CAPACITACION Y EDUCACION

a. Efectuar 5 cursos distritales de capacitación en el presente año.
b. Instruir a los nuevos oficiales de iglesia en cuanto al rol de sus funciones en  el primer Semestre.
c. Que cada miembro de la Junta Directiva posea el Manual de Iglesia actualizado.

d. Educar a la iglesia en las cuatro  áreas de la mayordomía cristiana.

e. Desarrollar el Ministerio Musical en cada iglesia, para una mayor trascendencia en la adoración. 
f. Que diáconos y diaconisas posean su “Guía de procedimientos.
   3. CRECIMIENTO ESPIRITUAL

a. Realizar un  retiro espiritual  y semanas de oración en cada iglesia,  vigilias, días de ayuno y oración,   servicios de comunión, etc.
b. Inspirar a la Iglesia para que todos participen  en el ministerio de oración  intercesora.

c. A través de las instancias correspondientes orientar a cada hermano y promover la practica de la devoción personal diaria.

d. Desarrollar el plan de enriquecimiento espiritual  para los líderes y luego para toda la iglesia.

e. Establecer un plan de atención a  la familia ministerial del distrito.    

     4. SOCIAL Y RECREATIVA
m. Impulsar la actividad social y recreativa en encuentros deportivos, almuerzos, etc.

n. Efectuar un paseo distrital al final del año.
o. Contar con implementación deportiva por iglesia.
p. Formar koinonías y grupos sociales entre jóvenes, adolescentes y niños del distrito.

d.  Celebrar  el aniversario de cada iglesia (Invitar a cada iglesia del distrito).

    5. DESARROLLO INFRAESTRUCTURA 

a. Implementar y desarrollar proyecto de compra de terreno de la Iglesia de Coyhaique Sur. 

b. Mejoramiento de dependencias en Coyhaique central, Aysén, La Junta y Chile Chico.
c. Legalizar y establecer definitivamente terreno y postulación a capilla esperanza de Coyhaique Alto. 
d. Comenzar a desarrollar proyecto de construcción de templo de Futaleufú.
e. Desarrollar proyecto de construcción de templo, cerrar y limpiar terreno de Pto. Cisnes.
f. Renovación de cerco del  terreno y pintado de templo de La Junta.
g. Recuperar jardín infantil de Chaitén.
h. Comenzar a desarrollar proyecto de solución definitiva del templo y jardín dame la mano de la iglesia central.
    6. MAYORDOMÍA 
a. Realizar SEE I, II, III, IV y V para los miembros que no lo han realizado

b. Que cada iglesia del distrito utilice adecuadamente el DVD “Provad y ved”

c. Realizar el Diganóstico Espiritual Financiero en todas las iglesias organizadas del distrito.
d. Lograr que cada iglesia trabaje con un presupuesto anual y  entregar informes trimestrales en el transcurso del año.

e. Aumentar los diezmos en un 20%
f. Aumentar las ofrendas en un 25%
g. Fidelidad 100% de los hermanos que tienen cargos.
h. La formación de la Comisión de Mayordomía en cada Iglesia.
i. Promover un estilo de vida saludable.

j. Crear un archivo distrital de los talentos y habilidades de los miembros activos de la Iglesia (Dones artísticos, profesionales, ocupacionales).
       7. PASTORAL

         VISITACION:

a. Incrementar  en un 25%  las visitas pastorales a nivel de ancianos, dirigentes y líderes de GP. 

b. Orientar a los hermanos en la necesidad de visitación fraternal con el fin de estimular la amistad cristiana e incentivar el trabajo misionero.

c. Lograr tener la lista de miembros al día con el objetivo de implementar un plan de visitación por sectores.

d. Confeccionar un archivo con ex miembros y miembros con problemas, con el fin de visitarlos pastoralmente.  

e. Apoyar  los clubes de Conquistadores y Aventureros en el Distrito.

       PREDICACION:

a. Activar el plan de predicación anual con el objetivo de alimentar equilibradamente a las congregaciones.

b. Dictar un  curso distrital para predicadores. 

c. Apoyar con predicaciones en los cultos jóvenes.

        ADMINISTRACIÓN

a. Delimitar el  territorio misionero distrital.

b. Orientación definida a los oficiales de Iglesia acerca de sus funciones y responsabilidades.

c. Evaluación regular y formal de las actividades  de cada departamento de la Iglesia.
d. Entregar informes de tesorería y secretaría a las juntas y asambleas de iglesia (Mensual – Trimestral).
PRESENCIA PASTORAL 2014
	Mes
	CENTRAL
	ALTO
	AYSÉN
	SUR
	CISNES
	CHILE CHICO
	COCHRANE
	LA JUNTA
	FUTALEIFÚ
	IBAÑEZ

	FEBRERO
	8; 9; 26
	13
	25
	12
	
	
	
	
	15 al 22
	

	MARZO
	2; 12; 23
	6; 20
	1; 2; 4; 11; 18
	5; 22
	8; 9
	24 AL 28
	27
	15; 16
	
	29

	ABRIL
	5
	3; 26
	1; 22; 29
	2; 23
	
	
	
	
	
	5 AL 19

	MAYO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	JUNIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	JULIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	AGOSTO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SEPTIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	OCTUBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NOVIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	DICIEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


CALENDARIO DE  JUNTAS DE IGLESIA 

	Mes
	CENTRAL
	ALTO
	AYSÉN
	SUR
	CISNES
	FUTALEUFÚ

	Febrero
	2-9
	6
	2-9
	5
	
	

	Marzo
	2
	6
	2
	5
	8
	

	Abril
	13
	3
	13
	2
	
	

	Mayo
	4
	1
	4
	7
	14
	18

	Junio
	1
	5
	1
	4
	
	

	Julio
	6
	3
	6
	2
	
	

	Agosto
	3
	7
	3
	6
	13
	17

	Septiembre
	7
	4
	7
	3
	
	

	Octubre
	5
	2
	5
	1
	
	

	Noviembre
	2
	6
	2
	5
	12
	16

	Diciembre
	7
	4
	7
	3
	
	


CALENDARIO DE BAUTISMOS

	Mes
	CENTRAL
	ALTO
	AYSÉN
	CISNES
	LA  JUNTA
	FUTALEUFÚ
	IBAÑEZ

	Enero
	
	
	
	
	
	
	

	Febrero
	
	
	*
	
	
	*
	*

	Marzo
	
	
	
	
	
	
	

	Abril
	
	
	
	
	
	*
	*

	Mayo
	
	
	
	
	
	
	

	Junio
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Julio
	
	
	
	
	
	
	

	Agosto
	
	
	
	
	
	
	

	Septiembre
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Octubre
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Noviembre
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Diciembre
	*
	*
	*
	*
	
	*
	


CALENDARIO SERVICIOS DE COMUNIÓN
	Mes
	CENTRAL
	ALTO
	AYSÉN
	SUR
	CISNES
	CHILE CHICO
	FUTALEUFÚ
	LA JUNTA

	Marzo
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Abril 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Mayo
	
	
	
	
	
	
	*
	

	Junio
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	*

	Julio 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Agosto 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Septiembre
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	

	Octubre
	
	
	
	
	
	
	
	*

	Noviembre
	
	
	
	
	
	
	
	

	Diciembre 
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	


BLANCOS 2014
	Áreas o departamento
	Principales metas
	Observaciones

	Evangelismo y Mipes
	1. Estudiantes de la Biblia (400)
2. Grupos pequeños prototipos(3)
3. Parejas misioneras (30) 

4. Plantación Nuevas congregaciones 1 x Distrito

5. Clases bíblicas 1x iglesia

6. Proyecto Miel (1) 
	

	Ministerio joven
	1. Proyectos Caleb (2)
2. Club de conquistadores (5)
3. Clubes de aventureros (4)
4. Donantes Vida x vida

5. Sociedades de jóvenes activas (5)
6. Jóvenes asistiendo a

Club Guías mayores.(20) 
	

	Ministerio del Niño
	1. Escuela de vacaciones (1)
2. Evangelismo S. Santa 1 x Iglesia

3. Clase Bíblica 1x iglesia

4. GP   2 x iglesia 
5. Niño evangelista  1 x Distrito

6. Sábado de servicio mensual 1 x iglesia

7. Pre-trimestral 1 x Distrito

8. Maestras capacitadas en liderazgo 4 x iglesia

9. Día del niño adventista 1 x iglesia
	

	Ministerio de la Mujer
	1. Campaña Oración intercesora en todas las iglesias

2. Iglesia receptiva 4 x distrito

3. Proyecto Rompiendo el silencio (3)
4. Mujer Evangelista 1 x distrito
	

	Mayordomía Cristiana
	1. SEE   2 x Distrito 

2. Diagnóstico Espiritual Financiero en cada iglesia.
3. SAV  1 x  Iglesia organizada
4. Probad y ved 1 x iglesia.
	

	Secretaría
	1. Fichas bautismo 100% al día

2. Informes de secretaría 100% Informatizadas. (3 iglesias)
3. Ajuste listas de miembros 100% de congregaciones 

4. Directorio de todos los líderes del distrito
	

	Tesorería
	1. Que el 100% de los miembros de las juntas sean fieles en mayordomía financiera

2. Que el 80% de la feligresía sea fiel en la Mayordomía financiera.
	

	Asociación ministerial
	1. Plan distrital de trabajo 100% 

2. Informe mensual de trabajo 100%

3. Asistencia a asambleas y reuniones 100%
	

	Publicaciones
	1. Distribución estratégica del libro misionero
2. Colportores 2 x distrito
	

	Comunicaciones
	1. Logo y nombre de la Iglesia Adventista del Séptimo día 100% iglesias organizadas (2)
2. Director de comunicaciones 100% iglesias organizadas

3. Directores de comunicación capacitados 100%

4. Visita a autoridades 100% de alcaldes
	


MIEL, CALEB, EBV
	MES
	DIA
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	LUGAR
	OBSERV

	FEBRERO
	13-22
	CALEB
	CARLOS PARRA
	FUTALEUFÚ
	

	
	19 - 22
	ECV
	EDUARDO RUIZ
	FUTALEUFÚ
	 

	
	26 – 1°
	ECV
	YANINA ZAMUDIO
	AYSÉN
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Evangelismo Semana Santa – Nuevas congregaciones
	MES
	DIA
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	LUGAR
	OBSERV

	Abril
	05 - 19
	COSECHA
	PASTOR
	IBAÑEZ
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Evangelismo JA
	MES
	DIA
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	LUGAR
	OBSERV.

	Septiembre
	
	
	
	
	

	
	18
	COSECHA
	JA
	COYHAIQUE
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	COSECHA
	CONQUISTADORES
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Evangelismo Satelital- Concilio de Ancianos
	MES
	DIA
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	LUGAR
	OBSERV

	 Noviembre
	
	
	
	IBAÑEZ
	

	
	
	
	
	PTO. TRANQUILO
	

	
	
	
	
	RIVERA SUR
	

	
	
	
	
	CISNES
	

	
	
	
	
	COYHAIQUE
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	 
	
	

	
	
	
	
	
	


	MES
	DIA
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	LUGAR
	OBSERV.

	     Diciembre

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


CRONOGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2014
NOTA: ESTÁ EN OTRO ARCHIVO
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